
Либеральный стиль управления

ЛИБЕРАЛЬНЫЙ СТИЛЬ УПРАВЛЕНИЯ — мягкое руководство, не стесняющее действия,
инициативу подчиненных, предоставление им возможности проявить
самостоятельность, раскрыть свои творческие возможности; основано на уважении к
руководимому персоналу, людям.
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