
Линейная форма управления

ЛИНЕЙНАЯ ФОРМА УПРАВЛЕНИЯ — отношения между руководителями и
подчиненными им органами в многозвенных, многоуровневых системах управления, при
которых вышестоящее звено концентрирует все функции управления, а объект
управления выполняет управляющие команды только своего субъекта управления.
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