
Повременная оплата труда

ПОВРЕМЕННАЯ ОПЛАТА ТРУДА — форма оплаты труда, в основе которой лежит
принцип зависимости величины заработной платы от количества рабочего времени,
отработанных часов. Заработная плата определяется умножением количества
отработанных часов на часовую тарифную ставку оплаты труда, установленную для
данной категории работников.
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